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Beszamolé

megvalosult bazisintézményi programrol

Bézisintézmény neve: Gyomaendrédi Kis Balint Altalanos Iskola

A program cime:

»Csoportmunka...csapatmunka!”

A program (tegyen X-et a jégyakorlat bemutatasa
megfeleld helyre) [0 szakmai-pedagogiai innovacio bemutatasa
O egyéb: oo,
A program munkaformaja eléadas, bemutat6 ora
(tegyen X-et a megfeleld helyre) [0 mihelymunka
1 szakmai nap
[0 bemutato foglalkozas/tandra
O kiallitas
[0 egyéb: sulivaro, kozdssegi program
Id6épontja: 2025. november 27.
Helyszine: Gyomaendrdéd, Hosok utja 45-47.
Célcsoport: tanitok, tanarok

A program célja:

Enek-zene 6ran a tanulok képességeinek, készségeinek
fejlesztése valtozatos mddszerekkel.

Eléado(k)/tréner neve:

Tothné Kele Agnes

Résztvevok szama Gsszesen: 16 1o

Résztvevo pedagdgusok szama: | 140

Elégedettségmerés eredménye: 5

A program szervezéseben Agostonné Farkas Maria
kozremiikodé bazisintézményi Kereki Irén

munkatarsak neve:

CsapOné Pap Zsuzsanna

Pedagoguskompetenciak fejlesztése (a pedagogusképzés kimeneti kdvetelményeként
megfogalmazott kompetencidk alapjan)

A program a kovetkezd
pedagdgus kompetencia-
tertiletek fejlesztését célozta
meg: (tegyen X-et a
megfeleld helyre)

pedagOgiai mddszertani felkésziltség
pedagdgiai folyamatok, tevékenysegek tervezése és a
megvalositasukhoz kapcsolodd onreflexidk

X [x]

a tanulas tmogatasa
a gyermek, tanuldé személyiségének fejlesztése, az
egyéni  banasmod érvényesulése, a hatranyos

helyzetli, sajatos nevelési igényli vagy beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek,
tanulo tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténd
sikeres  neveléséhez,  oktatdsahoz  szlikséges
megfeleld modszertani felkésziiltség

a tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak
segitese, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a
kiilonboz6é  tarsadalmi-kulturdlis  sokfélesegre,
integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység
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pedagdgiai folyamatok és a gyermekek, tanulok
személyiségfejlodésének  folyamatos  értékelése,
elemzése

X kommunikdci6 és  szakmai  egyiittm{ikddés,
problémamegoldas

elkotelezettség ¢és szakmai feleldsségvallalas a
szakmai fejlédésért

a fenntarthatosdg, kornyezettudatossadg értékeinek
képviselete, azok atadasaban vald jartassag

O digitalis eszkdztudas

Vezetok szamara tartott programok esetén (a vezet6 pedagogiai-szakmai ellendrzésének
terlletei alapjan)

A program a kovetkezd O az intézmeényi pedagogiai folyamatok - nevelési,
vezetdi kompetencia- tanuldsi, tanitasi, fejlesztési, diagnosztikai - stratégiai
teruletek fejlesztéset célozta vezetése és iranyitasa

meg: (tegyen X-et a
megfeleld helyre)

az intézmény szervezetének és mitkodésének stratégiai
vezetése és operativ iranyitasa

az intézményi valtozasok stratégiai vezetése és operativ
irdnyitasa

az intézményben foglalkoztatottak stratégiai vezetése es
operativ iranyitasa

a vezetOi kompetencidk fejlesztése

O 0O 0O O

Reflektiv elemzés, 6sszegzés. Programon készult foto.

Az Orén véltozatos modszerek, tevékenységek altal a tanuldk zenei képességeinek
fejlesztésén tul nagyon sok oOtletet lathattunk az egyiittmiikodési készségek szocialis
kompetenciak fejlesztésére is. A gondolkodasi képességek fejlesztése mellett
megfigyelhettiik a tantargyi integracié megjelenését is. A népdalok maradando értékeinek
apolasa a fenntarthatdsagra nevelés eszkozeként jelent meg a tanéran. A Kodaly-mddszer
alkalmazasanak is szemtanui lehettiink. Példaértékii volt a tanulok és a pedagdgus kozti
bizalomteli kapcsolat, ami az egész orat atszotte.
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Kelt: Gyomaendrdd, 2025. december 3.

igazgatd ph intézményi koordinator

A POK-hoz beérkezett beszamolo datuma: ........oovvivieeiiiiiennnna...

POK kapcsolattartd alairdsa: ...........c.ooeviiiiiiiiiiiiiiieiie e



